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Stellenausschreibung

Im Katholischen Bildungsforum Kreisdekanat Borken ist die Stelle der
Leitung (m/w/d) der Katholischen Familienbildungsstatte/Mehrgenerationenhaus Bocholt,

zum 01.10.2026 mit einem Beschaftigungsumfang von 100 % (derzeit 39 Wochenstunden), neu zu
besetzen.

Die Katholische Familienbildungsstétte Bocholt ist eine Einrichtung des Katholischen Bildungsforums
im Kreisdekanat Borken und eine anerkannte Einrichtung der Familien- und Erwachsenenbildung. Sie
begleitet und unterstiitzt Menschen in unterschiedlichen Lebensphasen — unabhéngig von Alter,
Herkunft oder sozialem Status. Im Mittelpunkt steht die Starkung von Familien, die Férderung
personlicher Entwicklung sowie die Vermittlung von Wissen und Kompetenzen fir Alltag, Beruf und
gesellschaftliches Leben. Die Arbeit der Familienbildungsstatte orientiert sich an christlichen Werten
und einem ganzheitlichen Menschenbild, das die Wirde und Einzigartigkeit jedes Menschen in den
Fokus stellt. Darlber hinaus schafft die Einrichtung Raume fiir Begegnung, Austausch und
gemeinschaftliches Lernen. Trager der Katholischen Familienbildungsstatte Bocholt ist der
Regionalverbund der Katholischen Erwachsenen- und Familienbildung im Kreisdekanat Borken e. V.

Der Aufgabenbereich umfasst u.a.:

e Fachliche und organisatorische Leitung der Familienbildungsstétte sowie Fiihrung und
Entwicklung der Mitarbeitenden

e Konzeption und Entwicklung von Bildungsangeboten (bei entsprechender fachlicher
Qualifikation auch im Bereich der theologischen Bildung)

e Profilierung und Weiterentwicklung der Katholischen Familien- und Erwachsenenbildung
entsprechend den gesellschaftlichen und innerkirchlichen strukturellen Veranderungen

e Planung und Leitung der padagogischen Arbeit

e Bedarfsermittlung, Werbung und Offentlichkeitsarbeit

e Verantwortung fir die Planung, Steuerung und wirtschaftliche Verwendung der finanziellen
und sachlichen Ressourcen

o Vertiefung der Netzwerke und AuBenvertretung gegeniiber der Kommune sowie auf Landes-
und Bundesebene

e Zusammenarbeit mit haupt- und ehrenamtlichen Mitarbeitenden, Gremien, Pfarreien und
Einrichtungen

e Gewinnung, Auswahl und fachliche Begleitung von nebenamtlichen Honorarkraften

e Mitarbeit bei der Erarbeitung, Umsetzung und Weiterentwicklung der Gesamtkonzeption des
Bildungsforums sowie von MaBnahmen im Rahmen des Qualitditsmanagements (QM)

e Geschéftsfiihrung des Fordervereins Familienbildungsstatte Bocholt e.V.



Wir erwarten:

e Ein abgeschlossenes Fachhochschulstudium der Religionspddagogik / Angewandten
Theologie oder Sozialpadagogik, ein Hochschulabschluss als Bachelor of Arts bzw. Bachelor
of Social Work oder eine vergleichbare Qualifikation

e Betriebswirtschaftliche Grundkenntnisse und Kompetenzen zu deren Umsetzung

e Erfahrung in der Familien- und Erwachsenenbildung und in der Leitung von Teams oder die
Bereitschaft, Fiihrungsverantwortung zu ibernehmen

e Team-, Kommunikations-, Motivations- und Integrationsfahigkeit

e Organisatorisches Geschick und Delegationsvermdégen

e Kreativitdt und Fahigkeit zur Umsetzung innovativer Handlungsstrategien

e Teilnahme an Fort- und Weiterbildung

e Sicherer Umgang mit EDV-Anwendungen und MS-Office-Programmen

e Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten

Unser Angebot:

Wir bieten eine vielseitige, verantwortungsvolle und zukunftsorientierte Aufgabe in einer modernen
kirchlichen Bildungseinrichtung. Ein respektvolles und wertschatzendes Miteinander ist uns besonders
wichtig.

Die Vergiitung richtet sich nach der Kirchlichen Arbeits- und Vergiitungsordnung (KAVO), die an den
TV6D angelehnt ist, einschlieflich einer kirchlichen Zusatzversorgung. Die Stelle ist — vorbehaltlich der
abschlieRenden Stellenbewertung - der Entgeltgruppe 11 zugeordnet.

Die Zuordnung zu einer Erfahrungsstufe (1 bis 6) erfolgt nach der Einstellung unter Beriicksichtigung
der personlichen Voraussetzungen und der anrechenbaren Berufserfahrung. Das monatliche
Bruttoentgelt liegt derzeit zwischen 4.269,64 € (Stufe 1) und 6.326,77 € (Stufe 6).

Dariiber hinaus bieten wir:

e Fort- und Weiterbildungsméglichkeiten nach individuellem Bedarf
e JobRad
e Eine Gesundheitspauschale beim Besuch unserer Kurse

Der Dienstort ist die Familienbildungsstétte Bocholt.
Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter Menschen sind ausdriicklich erwiinscht.
Die eingehenden Bewerbungen werden vertraulich behandelt.

Bewerber/innen richten ihre aussagekraftige Bewerbung bis zum 15.08.2026 an den Vorsitzenden
des Regionalverbundes fiir Katholische Erwachsenenbildung und Familienbildung im
Kreisdekanat Borken e.V., Propst Christoph Rensing, Johanniterstr. 19, 46325 Borken, Tel.
02861/92444-0. Gerne per E-Mail an rensing-c®bistum-muenster.de.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung!



